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Bericht

Uber die 8. Sitzung der Gemeindevertretung am 17. Mai 2021 im Laurenzisaal

Beschluss Beitritt zur Baurechtsverwaltung durch die REGIO Bregenzerwald

Dr. Lukas Schrott, Geschaftsfiihrer der REGIO Bregenzerwald und der Leiter der Baurechtsverwaltung
Bregenzerwald DI Peter Heild erldutern die wichtigsten Eck- und Kostenpunkte der
Baurechtsverwaltung Bregenzerwald. Die Baurechtsverwaltung wurde als Servicestelle fir die
Mitgliedsgemeinden (derzeit 17 Gemeinden) eingerichtet. Als Vorteile der Baurechtsverwaltung sind
die rechtssichere, planbare und effiziente Abwicklung, die neutrale Bearbeitung, der gute und
laufende Kontakt zu Gutachtern sowie die hohe Vertretungssicherheit hervorzuheben. Die
Baurechtsverwaltung nimmt alle Agenden des Bauwesens war, der Birgermeister bleibt die erste
Instanz. Die Vorpriifung, Gestaltungsbeurteilung, Ortsbild inkl. Bebauungsplan, Flachenwidmung
werden wie bisher vorab in der Gemeinde durchgefiihrt.Die Bearbeitungsdauer pro Bauantrag mit
Bescheiderstellung liegt bei ca. 4-6 Wochen.

Auf Antrag des Vorsitzenden beschliel3t die Gemeindevertretung Sulzberg einstimmig zum
schnellstmaoglichen Zeitpunkt, das ist der 01. Juli 2021, unter Beriicksichtigung aller notwendigen
Vorarbeiten und verwaltungstechnischen Agenden, der Baurechtsverwaltung Bregenzerwald
beizutreten.

Vorlage und Beschlussfassung der Er6ffnungsbilanz 2020

Gemeindekassierin Ingrid Baldauf prasentiert die Eréffnungsbilanz 2020 und erlautert die
vorgenommene Vermogensbewertung sowie die einzelnen Positionen. Auf Antrag des Vorsitzenden
beschlielt die Gemeindevertretung Sulzberg einstimmig die Er6ffnungsbilanz zum 01.01.2020 wie
folgt:

Langfristiges Vermogen | 17.229.793,08 € | Nettovermogen 11.623.859,73 €
Kurzfristiges Vermogen 746.745,94 € | Sonderposten Investitionszuschisse 2.674.258,46 €
Langfristige Fremdmittel 3.329.489,27 €
Kurzfristige Fremdmittel 348.931,56 €
Summe Aktiva 17.976.539,02 € | Summe Passiva 17.976.539,02 €
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Vorlage des Rechnungsabschlusses 2020, Prasentation des Priifberichtes durch die
Ausschussvorsitzende, Beschlussfassung

Vorab spricht der Vorsitzende den Mitgliedern aus der Vorperiode in der Gemeindevertretung, im
Gemeindevorstand und dem Alt-Biirgermeister Helmut Blank einen Dank flir den vorausschauenden
Sparkurs aus. Dadurch war trotz der Auswirkungen der Pandemie ein gutes Wirtschaften moglich. Die
Gemeinde Sulzberg hat 2020, unter den gegebenen Voraussetzungen gut gewirtschaftet.

Die Gemeindekassierin prasentiert den Rechnungsabschluss 2020 und die Zusammenhange zwischen
Ergebnishaushalt, Finanzierungshaushalt und Vermogenshaushalt. In ihrem Prifbericht bescheinigt
der Prifungsausschuss unter dem Vorsitz von Manuela Denifl-Violand der Gemeinde Sulzberg eine
einwandfreie Buchfiihrung.

Der Vorsitzende bedankt sich bei den Mitgliedern des Priifungsausschusses sowie der Vorsitzenden
fur die Verfassung des Priifberichtes. Ebenso ein groRes Dankeschdn an die Gemeindekassierin Ingrid
Baldauf fir ihre hervorragende Arbeit.

ANTRAG/BESCHLUSS

Auf Antrag des Vorsitzenden beschliel3t die Gemeindevertretung Sulzberg einstimmig den
Rechnungsabschluss 2020 gemiRk § 78 Abs. 1 Gemeindegesetz (GG), LGBI. Nr. 40/1985 i.d.g.F., wie
folgt:

Feststellung des Rechnungsabschlusses

Gemavmit heneshalt (inldursive inberme Vergithangen) Ergebnishaursheal t Fanzncierung shaushalt
Entrdge / Einzahiungen | Summe operative und inmestive Geborng) 5843 77445 6210 807 46
Burfwersdungen  Somahbhongen | Summe operat e wnd ineest e Gebanang) 5700 541 40 5.E33 957 34
[SA) Neft‘buergehrl'uj' {543} Nettofinan Zerun gssaldo 142 83305 A7T.85012
Emitnia hurmies won Hawsha srivdd agen f Eine abhoangen aus der Finsine Semung =t St igloeit 000 03330, 46
Zunweiming von Haushalt srisddagen /. Avea hilungen aus der Fina neienng s tig ket SES.0R1 S8 74636 49
{5400} Nettoergebnis nach Hausha heriscld. / [SAS) Geldfluss aus der vorans chlagswirks. Geb. 842 248 93 TG 544,
(SAE) Gl dihuss aus der nichit woranschilag swirleamen Gebamnng 78 537 B
1547} Verdnderimg an Liguiden Mitteln GRS 0E]1 98

Vermigermboushalt Bktina Paziva

(Al Lamg fritiges Vermigen 17.744. 507, 0| C} Mettovermagen 11,735,573 48
B} Kur sfrstiges Vermogen 1523 384 110 D) et o surschse 332664244
{E + F} Frosmudmatt el 4 201 675 28
Q0D
Summe Aktiva 19.267. 801, 2 Summe Passiva 19.267. 891, 20

Beschlussfassung iiber Anpassungen geltender Verordungen

- der Verordnung tiber die Einhebung einer Gastetaxe (Korrektur aus 2018)

- der Verordnung zur Erweiterung des Kanaleinzugsbereiches Ortsbereich ,Hittenbiihl” (Korrektur
aus 2019)

Bestellung einer/eines Gesandten in den Priifungsausschuss des Abwasserverbandes Rotachtal
Aufgrund des Wechsels von Ingrid Baldauf in die Finanzverwaltung Bregenzerwald ist die Bestellung
einer/eines neuen Gesandten in den Prifungsausschuss des Abwasserverbandes Rotachtal
notwendig. Der Vorschlag des Vorsitzenden lautet auf Manuela Denifl-Violand und wird einstimmig
angenommen.
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Berichte des Blirgermeisters

Lockerung der Covid Bestimmungen: Aus derzeitiger Sicht und aufgrund der Lockerungen ab dem 19.
Mai werden die Testkapazitdten demnéchst zuriickgefahren. Genauere Informationen werden lber
die Gemeindemedien verlautbart. Weiters besteht die Moglichkeit in der Arztpraxis von Dr. Lechner
ohne Voranmeldung Gratistests zu machen. Der Vorsitzende bedankt sich bei Maria Arnold fir die
Komplettorganisation der TeststraRen, Manuela Denifl-Violand fiir ihr Engagement in Thal sowie bei
allen Mitarbeiter*innen der Gemeinde und allen freiwilligen Helfer*innen fir ihren Einsatz.
Nachmittagsbetreuung im Spielhisle: Die Vormittagsgruppen im Spielhisle sind voll ausgelastet. Von
Seiten der Eltern gibt es vermehrt die Nachfrage nach einem Betreuungsangebot fir Kinder von 1-1
% Jahren. Die Spielhisleleiterin hat ein Angebot fiir eine Nachmittagsbetreuung ausgearbeitet
inklusive der Moglichkeit, eine Krabbelgruppe am Nachmittag einzurichten.

Durchgangige Nachmittagsbetreuung:Der Gemeindevorstand hat Helene Blank beauftragt bis Ende
des Jahres im Ausschuss Gemeinschaft / Soziales ein umfassendes und durchgangiges
Betreuungsmodell vom Spielhiisle tGber Kindergarten bis in die Volksschule fir Nachmittagsunterricht
bzw. Nachmittagsbetreuung zu entwickeln.

Erneuerbare Energiegemeinschaft Vorderwald: Die Energieregion Vorderwald plant eine
Energiegemeinschaft in Form der 8 Mitgliedsgemeinden zu griinden und die gesamte Region
Vorderwald als Energieregion zu zertifizieren. Ziel ist es, Energie dort zu produzieren wo sie
verbraucht wird und die Wertschépfung in der Region zu erhalten.

Baufortschritt Kanal Unterdreienau: Die Zusammenarbeit mit dem Bauunternehmen Oberhauser &
Schedler und den Anrainern funktioniert sehr gut, entsprechend gut und zufriedenstellend ist auch
der Baufortschritt trotz schwieriger Wetterlage. Der Vorsitzende bedankt sich bei GV Johannes
Mennel flr die 6rtliche Bauaufsicht sowie fiir das Einholen der Zustimmungserklarungen gemeinsam
mit GV Tobias Wirthensohn.

Finanzverwaltung Vorderwald: Der Start ist fiir den 1. Juni 2021 fixiert. Die Bestellung der
Mitarbeiter*innen ist erfolgt. Fur die Geschaftsflihrung gab es eine Ausschreibung. Ingrid Baldauf
und Andreas Fait ibernehmen diese Aufgabe als Doppelspitze.

Verfahrensstand Arbeitsgericht: Der Vorsitzende bedauert das Scheitern eines aufRergerichtlichen
Vergleichs im Vorfeld der Verhandlung beim Arbeits- und Sozialgericht Feldkirch, die am 12.05.2021
schlieBlich stattgefunden hat. Der Vorsitzende betont, dass trotz manch gegenteiliger Behauptungen
er und der Gemeindevorstand immer eine aulRergerichtliche Einigung angestrebt haben.

Am 10. Mai 2021 kam es nach erstmaliger Anfrage des Heimleiters zu einem gemeinsamen Treffen
mit dem Ziel eine auBergerichtliche Einigung zu schaffen. Der Gemeindevorstand hat zuvor dem
Bilirgermeister eine volle Verhandlungsvollmacht zugesprochen. Der Verhandlungsbetrag war mit
max. Euro 50.000 gedeckelt und jedenfalls an die Bedingung geknipft, im Rahmen einer
eidesstattlichen Erklarung die Behauptung zurtickzunehmen, dass die Gemeinde, respektive der
Bilirgermeister, von der Anwesenheit des Heimleiters im Altenwohnheim trotz aufrechter
Quarantdne gewusst habe. Seitens des Bilirgermeisters wurde im Gesprach schlieflich ein
Maximalbetrag von Euro 30.000,- angeboten. Bei dem Betrag handelt es sich, um den seitens der
Gemeinde bis zum gegenwartigen Zeitpunkt angesparten Betrag fiir eine Abfertigungsleistung des
Heimleiters, also jene Summe, die bis dato tatsachlich vorhanden ist. Seitens des Heimleiters wurde
am nachsten Tag Uber seinen Anwalt ein Gegenangebot eingebracht mit einer Zahlungsaufforderung
an die Gemeinde von Euro 50.000,- inklusive einer Vereinbarung liber gegenseitige
Verschwiegenheit. Dieses Angebot war flr den Vorsitzenden nicht akzeptabel, was letztlich eine
auBergerichtliche Einigung vor Verhandlungsbeginn unmoglich machte.

Im Rahmen des Gerichtsverfahrens wurden sowohl Zeugen einvernommen als auch der Vorsitzende
und der Heimleiter zu den Vorkommpnissen im Zeitraum der Quarantane des Heimleiters bis zu seiner
Suspendierung befragt. Die Begriindung der Entlassung war in der Verhandlung unbestritten und als
jedenfalls gerechtfertigt angesehen. Hinterfragt wurde, inwieweit die Entlassung nicht zu spat war
und nicht doch schon anstatt der Suspendierung ausgesprochen hatte werden sollen. Wenn die
Richterin entscheidet, dass die Entlassung rechtzeitig ausgesprochen wurde, verfallen samtliche
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Anspriiche des Heimleiters. Der Vorsitzende betont, dass fiir den Fall, dass die Entlassung zu spat
ausgesprochenen wurde, diese in eine Kiindigung umgewandelt wird, und dem Heimleiter dann
selbstverstandlich samtliche damit in Verbindung stehenden Anspriiche zustehen und ausbezahlt
werden (Abfertigung, Kiindigungsfrist, insgesamt rd. Euro 90.000,-). Wenn hier ein Fehler seitens der
Gemeinde als Arbeitgeber passiert ist, darf das nicht auf Kosten eines Angestellten gehen.

Der Vorsitzende betont abschliefend, dass das am Tisch liegende Angebot der Gemeinde fiir einen
auBergerichtlichen Vergleich weiterhin besteht. Dieses Angebot wird von seiner Seite nicht weiter
nachgebessert, weil bis jetzt auch nicht mehr angespart wurde, weil er letztlich auch gegeniiber den
Gemeindebrger*innen nicht mehr rechtfertigen kann und weil er auch keine Sonderbehandlungen
im Vergleich zu allen anderen Gemeindeangestellten will. Wenn die Gemeindevertretung das anders
sieht und etwas anderes mochte, steht es jeder/m Gemeindervertreter*in frei einen
dementsprechenden Antrag vorzubereiten, einzubringen, abstimmen zu lassen und dafiir auch die
Verantwortung zu libernehmen.

GV Elmar Fink nimmt zu dem Thema wie folgt Stellung:

Am Sonntag den 02.06 bekam ich einen Anruf vom ehemaligen Heimleiter mit der Bitte um ein
persénliches Gesprdch. Da ich es als Verpflichtung als Gemeindevertreter sehe, das Gespréich
anzunehmen, traf ich mich mit ihm am Sonntagabend zu einem informellen Gesprdch. In diesem
Gesprdch ging es um das Verhalten des ehemaligen Heimleiters und in weiterer Folge um die Klage
vor dem Arbeits- u. Sozialgericht. Er vermittelte mir reumdiitig, dass er einen aufSergerichtlichen
Vergleich anstrebt. Er m6chte nicht gegen seine Heimatgemeinde Sulzberg klagen, die ihm fiir viele
Jahre ein pflichtbewusster Arbeitgeber war. Er vermittelt mir, dass er sich fiir sein Verhalten
entschuldigt und dass es ihm leid tut was in der Offentlichkeit und in der Gemeinde Sulzberg durch
sein Verhalten passiert ist. Er bittet diesbeziiglich um einen gemeinsamen Termin mit dem
Biirgermeister und dem Gemeindevorstand um den Sachverhalt zu besprechen. Am Montag den
03.06 habe ich den Biirgermeister liber das Gesprich und das Bestreben einer auf3ergerichtlichen
Einigung informiert. In diesem Gesprdich ersuchte ich um einen zeitnahen Termin mit dem ehemaligen
Heimleiter und dem Gemeindevorstand. Ein gemeinsamer Termin mit dem Heimleiter wurde vom
Biirgermeister abgelehnt. Er wollte keine Besprechung und sagte die Sache soll und muss das Gericht
entscheiden. Ich habe aber um einen Termin mit dem Gemeindevorstand gebeten um den Sachverhalt
zu besprechen. Der Biirgermeister hat am Mittwoch ein informelles Treffen auf Donnerstagabend
einberufen. In diesem Gesprdich hat der Gemeindevorstand eine klare Empfehlung was die Arbeits- u.
Sozialgerichtliche Verhandlung betrifft abgegeben. Der Gemeindevorstand war einstimmig dafiir,
dass eine aufSergerichtliche Einigung anzustreben sei. Der vorgeschlagene Vergleich wére annehmbar
und wiirde das Risiko eines ungewissen Prozessausganges vor allem dem Frieden im Dorf zuliebe, vor
einen Gerichtsentscheid zu stellen sein. AnschliefSend wurde ich beauftragt, dem ehemaligen
Heimleiter auszurichten, dass er sich beim Biirgermeister melden soll. Dies habe ich am
Freitagvormittag dann auch gemacht.

Folgende Punkte werden in der anschlieRenden Diskussion besprochen:

- Die Entlassung des Heimleiters, die auch durch ein strafrechtliches Urteil bestatigt wurde, sowie die
gewadhlte Vorgehensweise mit vorheriger Suspendierung zur Sachverhaltsklarung und das Bemiihen
um eine auBergerichtliche Einigung steht fiir alle auRer Frage.

- Ein friheres, aktives, personliches Zugehen auf die Gemeinde von Seiten des ehemaligen
Heimleiters hatte die Spaltung in der Gemeinde verhindert.

- Samtliche Gemeindevertreter*innen sind der Meinung, dass trotz der unterschiedlichen Lager in
der Bevolkerung, der groRte Anteil der Sulzberger*innen wohl mdchte, dass das Thema endlich vom
Tisch ist.

- GV Tobias Wirthensohn erklart, dass der Gemeindevorstand die Verhandlungssumme fiir einen
auBergerichtlichen Vergleich bewusst nicht festgelegt hat, die Deckelung des Verhandlungsbetrags
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an den Vorsitzenden lag bei der Abfertigungssumme von ca. 50.000 Euro, die im Fall einer reguladren
Beendigung des Dienstverhéltnisses ausbezahlt worden ware.

- GV Helene Blank hatte es als grolRe Chance fiir alle Beteiligten gesehen, wenn es gelungen ware,
eine einvernehmliche Losung zu finden. Sie verweist darauf, dass sie es so verstanden hat, dass die
Verhandlungssumme durch die Vollmacht (ca. 50.000 €) bei der ersten Verhandlung fiir einen
auBergerichtlichen Vergleich auch nach oben hatte gehen kénnen.

- GV Elmar Fink halt fest, mit seiner Erklarung ausschlieBlich informieren zu wollen und dass fir ihn
das Angebot des ehemaligen Heimleiters annehmbar ware und das Risiko einer hoheren Zahlung fiir
die Gemeinde bei einem Urteil verringern wiirde. Er stellt auch klar, dass samtliche
Verhandlungssummen Uber eine aulRergerichtliche Einigung, ausschlieBlich vom Biirgermeister
bestimmt wurden und es vom Gemeindevorstand lediglich eine Empfehlung mit der Deckelung von
ca. 50.000€ gab.

- GV Peter Blank hilt fest, dass es der Gemeinde im Umgang mit der Offentlichkeit immer sehr um
Sachlichkeit und Offenheit gegangen ist und hier kein Fehler gemacht wurde. Der ehemalige
Heimleiter hat sich zwar nie selber 6ffentlich geduRert, hat es aber zugelassen bzw. es nicht
unterbunden, dass Personen fir ihn gelaufen sind und in seinem Namen in der Gemeinde Stimmung
gemacht haben, anstatt dass er nach der Entlassung personlich auf die Verantwortlichen
zugekommen wire. Er hat mit seinem Verhalten ganz wesentlich zum Unfrieden in der Gemeinde
beigetragen, das ist unentschuldbar.

- GV Martin Mennel und GV Thomas Jager sehen die Veréffentlichung der Verhandlungssummen im
Gemeindetelegramm sehr kritisch.

- GV Christian Giselbrecht und GV Margit FaRler finden das vorliegende Angebot der Gemeinde an
den ehemaligen Heimleiter fair. Wenn es keine Einigung gibt, entscheidet das Gericht. Wir sind in
einem Rechtsstaat und haben die Entscheidung des Gerichtes auch zu akzeptieren.

- Der Vorsitzende erklart abschlieRend, dass fiir ihn fiir einen aulRergerichtlichen Vergleich die Grenze
klar bei dem eingangs erwahnten Angebot liegt und er die volle Verantwortung auch fir den Ausgang
vor Gericht Glbernimmt.

Bericht aus dem Gemeindevorstand

Bauprojekt Falz: Ein Treffen mit dem ISK Institut hinsichtlich Erstellung einer
Wohnraumbedarfserhebung sowie eine Information und Austausch mit der Erbengemeinschaft hat
stattgefunden. Im nachsten Schritt werden jetzt die Wohnraumbedarfserhebung durchgefiihrt und
potentielle Bautrager sondiert.

Gehsteig L20: Bei einem Gesprdch im StraRenbauamt wurde der Baustart fir 2023 fixiert. Aufgrund
der abgeschlossenen Detailplanungen sind weitere Grundstiicksverhandlungen/ablésen notwendig.
Die neuen Vertrage sollten bis zum Sommer unterschrieben werden.

Verbauung Kuhn 2/Thal: Erstgesprache fiir eine neue Bebauungsstudie fur das Gesamtgebiet
Vacovec-Kuhn haben stattgefunden.

Berichte aus den Ausschiissen und Arbeitsgruppen

Bau- und Raumplanungsausschuss (BRA): Die Mitglieder der Steuerungsgruppe zum Raumlichen
Entwicklungsplan wurden bestimmt, bis Mitte Juni sollen die ersten Besprechungen fiir die
Ablaufplanung starten.

Allfilliges

- EM Tobias Baldauf informiert, dass die Abteilung LWA 2015 bei der Vorarlberger
Landesversicherung eine Haftpflichtversicherungsmoglichkeit fir Gliterweggenossenschaften
eingerichtet hat. Die Entscheidung, ob tGberhaupt und falls ja, (iber welche Versicherung ein
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Versicherungsabschluss erfolgt, ist jeder Genossenschaft vorbehalten. Laut dem Angebot betragen
die Kosten ca. 110€, 60% werden vom Land Vorarlberg zuriickerstattet. Die Unterlagen des Konzepts
fiir die Haftpflichtdeckung konnen bei der Agrarbezirksbehoérde angefordert werden. Laut Bgm.
Schrattenthaler soll die Polizze im Herbst 2021 erweitert werden (Glterwege die auch Wanderwege
sind).

Kanal Unterdreienau - Beschlussfassung iiber die Kosten fiir die Mitverlegung LWL Verrohrung
Ein Zusatzangebot der Firma Oberhauser & Schedler fiir ca. 3,8 km Leitungsweg fir den
Breitbandausbau lber Euro 43.575,90 netto liegt vor. Die Angebotsiiberpriifung erfolgte tber die
Firma Rudhardt Gasser Pfefferkorn Ziviltechniker. Alle Einsparungsmoglichkeiten wurden abgeklart.
GV Peter Haimerl hinterfragt die Notwendigkeit des Ausbaus des Breitbandnetzes aufgrund dieser
hohen Kosten. Die Gemeindevertretung steht mehrheitlich hinter dem Ausbau des Breitbandnetzes
die auch von Bund und Land forciert und unterstiitzt wird. In Thal kdnnen ca. 20 Objekte
angeschlossen werden, fiir den Anschluss von 6ffentlichen Gebdauden werden zusatzliche
Fordermittel in Aussicht gestellt. Grundsatzlich handelt es sich um ein Projekt fiir die nachsten 10-15
Jahre, das als Zwischenfinanzierung gesehen werden muss, weil mit potentiellen Betreibern eine
Nutzungsvereinbarung geschlossen werden soll. Ein durchgangiges gemeindeeigenes Breitbandnetz
muss fiir alle Anbieter offen sein. Eine friihzeitige Planung von weiteren Grabungen ist jedoch
notwendig und soll mit der Erstellung des Breitbandplanes zukiinftig auch viel besser moglich sein.
ANTRAG/BESCHLUSS

Auf Antrag des Vorsitzenden beschliel$t die Gemeindevertretung Sulzberg mit einer Gegenstimme
(GV Peter Haimerl) die Vergabe der Mitverlegung der LWL Verrohrung an die Firma Oberhauser &
Schedler.
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